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Livret 

d’Accueil

Centre de formations pour les métiers 

de service et de fabrication



❖INTRODUCTION 

❖PRESENTATION

24 Sur la A9 
Sortie Nîmes Est Marguerites 

Parking gratuit privatisé 

15 Rue Paul Painlevé
30 000 Nîmes

Ligne 3 et 32 

Salle de repos, boissons chaudes, 
et fraiches, micro-ondes, frigo… 

Wifi gratuite sur place

Nous demandons aux personnes ayant un handicap
éventuel (le type de handicap étant très diversifié) de
nous avertir au préalable afin de proposer et trouver
une solution satisfaisante car nos locaux et notre
matériel ne sont pas adaptés pour tout type de
handicap.

La CNAMS qui est implantée à Nîmes depuis plus de 20 ans est une organisation 
professionnelle qui représente les métiers de service et de fabrication et elle est aussi 
est un organisme de formations.
la CNAMS met en place des formations courtes afin d'accompagner les chefs 
d'entreprise et leurs employés aux évolutions de leurs métiers.
La CNAMS vous accueillera dans des locaux appropriés selon le type de formation.
La CNAMS est labellisée DATADOCK et répond aux normes de qualité en vigueur 
depuis 2017.
(La CNAMS s'engage dans le processus de certification QUALIOPI afin de pouvoir 
répondre aux nouvelles normes au 1er janvier 2022)



❖MATÉRIEL 

Mise à disposition du matériel pour la plupart des formations : 

✓ Equipement informatique
✓Documents techniques
✓ Tables
✓Des fiches méthodologiques
✓ Salle de réunion
✓Différents supports
✓ Tête malléable pour les coiffeurs
✓ Trépied étaux pour les coiffeurs 
✓ Produits divers mis à disposition
✓ Fleur pour les fleuriste …

❖EQUIPE

Un ensemble de collaborateurs 
constitués d’experts dans leurs 
professions que vous pouvez 

retrouver lors de nos formations. 



❖NOS FORMATIONS

❖DEROULEMENT

❖REFERENCEMENT

• Grille 
d’évaluation 
à chaud  

• Grille 
d’évaluation 
à froid (6 
mois) 

Suivis des 
stagiaires

• Effectuée en 
présentiel 

• Fiches 
méthodologique, 
tests, analyses, 
temps 
d’échanges, 
acquisition des 
connaissances…

• Bilan 
pédagogique 

Formation 

• Auprès des 
différents 
organismes 
financeurs 
(FAFCEA, 
OPCO EP, 
AGEFICE…)

Demande de 
financement 

• Un post sur 
les réseaux 
sociaux

• Un mailing 
général pour 
l’annonce des 
formations

• Annonce sur 
le site 
internet. 

Mailing

Référencé : 
FAFCEA - DATADOCK – OPCO EP - AGEFICE…

Nos formations vous permettent de vous perfectionner d'acquérir de la technicité dans 
une ambiance professionnelle et chaleureuse.

COIFFURE ESTHETIQUE FLEURISTE PROTHESISTE 
DENTAIRE



❖DISPOSITIF

❖METHODE PEDAGOGIQUE

Toutes nos formations sont envoyés par mail aux différents secteurs d’activités, elles sont 
également visibles sur le site, et les réseaux sociaux. 
Nos formations sont dédiées aux chef d’entreprise et leurs salariés du secteur des métiers 
de services et de fabrications. 

Durant nos formations vous vous sentez accompagné et soutenu tout au long de notre 
processus. 

Fin de formation

Evaluation

Mettre les stagiaires en situation d'entrainement

Effectuer une démonstration 

Développer les notions théoriques et pratiques nécessaires

Apporter les connaissances complémentaires si besoins

Indiquer les méthodes de réglage

Contrôler - Mettre en évidence les difficultés et les points forts

Processus de réalisation

Recherche du processus avec le stagiaire (Question, réponses) 

Présentation du groupe et du formateurs

Mise à disposition des fournitures et matériels

Entrée en formation

Prise en charge et inscription

Vérification et validation des prérequis

Mailing



❖EXEMPLE TYPE DE FORMATION 
(COIFFURE)

❖EVALUATION

Intitulé BIONDISSIMA

Objectifs pédagogiques 
Nouvelle techniques de décoloration, neutralisation et de patines.
Apprentissages à l’utilisation des différentes produits et
connaissance de différentes techniques.

Compétences visées 
La formation est adaptée, et accompagné; la compétence est de
savoir mettre en pratique les nouvelles techniques.

Public Chef d’entreprise et salariés du secteur de la coiffure
Prérequis CAP

Moyens pédagogiques

Les formations sont collectives. - Encadrées par un(e)
formateur(rice).
Machines fournies : cahier de stage, tête malléable, étau trépieds et
produits, gel hydro, masque, fiche d’évaluation, enquête de
satisfaction.

Mode de suivis & Calcul 
de résultats 

Evaluation de la progressions tout au long de la formation et
d’améliorer s’il y a lieu la pédagogie d’enseignement.
A l’issus de la formation, une mise en pratique est faite afin de
savoir si les informations transmises ont été assimilées.

Evaluation et résultat 
attendus

Avoir la satisfaction que la formation est répondus à vos attentes,
avoir acquérit de nouvelles techniques et connaissances dans son
métier.
Une Attestation de formation est délivré à l’issue de celui-ci.

Durée du stage 1 journée soit 8 heures en présentiel dans nos locaux.
Tarif 200 €

Plan de formation

Matin :
Accueil / présentation 
Déroulement de la journée 
Décoloration premier modèle
Cours théorique sur les blonds

Après-midi :
Les ombrés 
Pratique
Debriefing

Notre rôle :

Analyser Observer Conseiller Diagnostiquer

Une évaluation à chaud est faite le jour J, et une 
évaluation  est attendue 6 mois après la fin de la 

formation afin de savoir si les connaissances acquises ont 
bien été assimilées, et si elles ont été utiles à la mise en 

application de sa propre structure.



❖REGLEMENT INTERIEUR



8

Nous contacter

Centre de formations pour les métiers 

de service et de fabrication

04 66 26 92 24

cnams30@orange.fr

cnams30

15 RUE PAUL PAINLEVÉ

30 000 NÎMES

GARD 

CNAMS30.WEEBLY.COM


